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Soziale und kulturelle Integration. E-Mail im Browser anzeigen 

Guten Tag <<Name>>,

niemand verlässt ohne Grund sein Zuhause. Hinter jeder Flucht steht eine Geschichte
voller Schmerz, Mut und Hoffnung. Der morgige Weltflüchtlingstag rückt in diesem Jahr
das Recht auf Schutz in den Fokus, das für jeden Menschen gilt – unabhängig seiner
Herkunft oder den Gründen, die ihn zur Flucht zwingen.

Als Teil der Starken Schiene der Deutschen Bahn möchten wir dazu beitragen, dass sich
geflüchtete Menschen in unserer Gesellschaft willkommen und sicher fühlen, unabhängig
von Merkmalen wie z. B. Herkunft, Glauben oder Fähigkeiten. Unser Ziel ist es, einen
Raum zu schaffen, in dem alle wertgeschätzt werden und ankommen können. Gemeinsam
können wir Vorurteile ab- und eine Gesellschaft aufbauen, die auf Vielfalt und Solidarität
basiert.

Ein Beispiel für diesen Raum ist unser Online-Sprachtreff für Frauen, der am 6. Juli in
die nächste Runde geht und sich an DB-Mitarbeiterinnen selbst oder Angehörige von
Bahnerinnen und Bahnern richtet. Weitere Informationen finden Sie unten.
Als eine von vielen großartigen Aktionen zum Weltflüchtlingstag möchten wir Sie auf die
Recruiting-Werkstatt der Personalgewinnung und des DB-Diversity-Recruitings

https://mailchi.mp/30866277a9e5/neues-von-integration-schiene-9138681?e=[UNIQID]
https://www.stiftungsfamilie.de/
https://suki.stiftungsfamilie.de/
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aufmerksam machen, bei der wir zu Gast sind. Ebenso geben wir gerne die Einladung zum
Vortrag über das Thema Klimaflucht der Personalgewinnung weiter – ein Thema, das
uns alle betrifft.
Des Weiteren erfahren Sie unten mehr zu unserem interkulturellen Kompetenztraining,
das wir für das Bestandspersonal anbieten, und lesen einen kurzen Rückblick zur
diesjährigen Preisverleihung der Aktion "Bahn-Azubis gegen Hass und Gewalt".

Jede Aktion und jeder Beitrag zeigt: Wir alle können dazu beitragen, geflüchteten
Menschen Perspektiven zu eröffnen und einen Ort des Ankommens zu bieten.

Wir bedanken uns bei Ihnen für Ihre Teilnahme und Ihr Engagement.

Es grüßt Sie herzlich

Ihr Team SUKI
 
PS. Zahlen & Fakten zu Menschen auf der Flucht: Das Flüchtlingshilfswerk der Vereinten
Nationen veröffentlicht am 20. Juni 23 dazu den jährlichen Bericht „Global Trends“, der
die weltweite Situation in Zahlen fasst. Schauen Sie morgen rein!

JETZT ANMELDEN: DER ONLINE-SPRACHTREFF FÜR FRAUEN GEHT IN DIE
NÄCHSTE RUNDE

Am 6. Juli startet ein neuer Online-Sprachtreff für Anfängerinnen. Voraussetzung sind ein
Laptop oder Handy sowie Internetzugang. Teilnehmen können DB-Mitarbeiterinnen wie
auch Angehörige von DB-Mitarbeitenden, die gemeinsam Deutsch üben und sich
austauschen möchten. Alle Informationen zur Anmeldung finden Sie im Flyer, direkt
anmelden kann man sich über diesen Link. Wir freuen uns, wenn Sie dabei sind und / oder

https://www.uno-fluechtlingshilfe.de/
https://www.stiftungsfamilie.de/unterstuetzung/projekt-suki/sprachtreff-frauen
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das Angebot teilen! Bei Fragen gerne melden.
 

TOLLE DB-AKTIONEN UND SUKI AUF DEM WELTFLÜCHTLINGSTAG

Die Personalgewinnung und das Diversity-Recruiting-Team laden Sie herzlich zur
"Recruiting-Werkstatt" (10:00 - 12:00 Uhr, MS Teams) ein, die unter dem Motto
Verstehen.Vernetzen.Verändern. steht. Am morgigen Weltflüchtlingstag liegt der
Schwerpunkt auf dem Thema Herkunft. Teilnehmende erhalten spannende Einblicke in die
Einstellung ausländischer Kandidatinnen und Kandidaten bei der Bahnbaugruppe und
erfahren mehr darüber, wie das EQ-Programm „Chance plus“ Menschen auf ihren Einstieg
bei der DB vorbereitet. Zudem werden aktuelle Themen aus unserem Projekt diskutiert.
Melden Sie sich hier an.
Teilen möchten wir auch den Workshop zum Thema Klimaflucht (15:00 - 16:00 Uhr, MS
Teams), der in Zusammenarbeit mit der Deutschen Klimastiftung stattfindet. Die DB
Personalgewinnung hat zwei Referenten aus Syrien und Kamerun eingeladen, die einen
Einblick in die Thematik geben und erläutern, warum es angesichts der Auswirkungen des
Klimawandels immer wichtiger wird, auch Umweltflüchtlingen eine starke Stimme zu
verleihen. Anmelden können Sie sich hier. Tragen auch Sie dazu bei, dass diese Themen
noch mehr ins Bewusstsein rücken, und teilen Sie die Veranstaltungen in Ihren
Netzwerken. #withrefugees

Flyer downloaden

http://diversity.recruiting@deutschebahn.com/
http://michaela.bergmaier@deutschebahn.com/
https://mcusercontent.com/333e6c746df75bdf9c6a5e281/files/0d43682f-a585-4ae6-358f-a38ecc1efbba/SUKI_Sprachtreff_f%C3%BCr_Anf%C3%A4ngerinnen.01.pdf
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EINLADUNG ZUM INTERKULTURELLEN KOMPETENZTRAING FÜR
BESTANDSPERSONAL MIT SUKI

Wo finde ich Unterstützung, wenn es beim Onboarding ausländischer Fachkräfte
Schwierigkeiten gibt? Wer hilft bei aufenthaltsrechtlichen Fragen oder staatlichen
Leistungen? Gibt es Angebote zum Deutsch lernen? Und wie kann ich mich selbst auf den
Start der neuen Mitarbeitenden im Team vorbereiten und worauf gilt es zu achten? All
diese Fragen stellen sich im Zweifel, wenn neue Fachkräfte im Team beginnen, und um
diese Fragen dreht sich auch das Training, das SUKI am 26. Juli von 13.30 bis 15.30 Uhr
via MS Teams anbietet. Kostenlos anmelden kann man sich auf DB Planet oder per E-Mail
an suki@stiftungsfamilie.de. Anmeldeschluss ist der 19. Juli. Teilnehmen können alle –
Mitarbeitende und Führungskräfte, in deren Teams Fachkräfte aus dem Ausland starten. 
Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung!

https://db-planet.deutschebahn.com/events/integration-ist-keine-einbahnstrasse-interkulturelles-kompetenztraining-in-vorbereitung-auf-den-start-von-fachkraeften-aus-dem-ausland/information
http://suki@stiftungsfamilie.de/
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#BAgHuG: DIE STIFUNGSFAMILIE SETZT IMPULSE ZUM THEMA DIVERSITY

Letzte Woche fand im Tempodrom in Berlin die diesjährige Abschlussveranstaltung von
"Bahn-Azubis gegen Hass und Gewalt" statt, und sie war erneut ein großer Erfolg. Der
Wettbewerb wurde bereits zum 23. Mal ausgetragen und setzt ein deutliches Zeichen für
Respekt und Toleranz. Insgesamt nahmen etwa 350 Auszubildende und Dual-Studierende
mit 54 Projekten teil, die sich für ein respektvolles Miteinander engagieren. Die
Stiftungsfamilie war vor Ort und trug mit Impulsvorträgen zu Diversity-Themen sowie mit
Teilen des DB-Youngster-Teams https://www.stiftungsfamilie.de/dbyoungster zum Gelingen
der Veranstaltung bei. Ein besonderer Dank geht an alle Auszubildenden sowie an die
Mentorinnen und Mentoren für ihren herausragenden Einsatz!

(Bild: DB)
 

 

Der Weltflüchtlingstag erinnert uns daran, dass Flüchtlinge nicht nur
Schutzbedürftige sind, sondern auch Menschen mit Träumen, Fähigkeiten und dem
Potenzial, unsere Gesellschaften zu bereichern. Lasst uns ihre Geschichten hören,

ihre Talente erkennen und ihnen die Chancen geben, ihr volles Potenzial zu
entfalten.

–António Guterres, Generalsekretär der Vereinten Nationen
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Projekt SUKI auf Facebook folgen

Bei Fragen und Feedback schreiben Sie uns an: suki@stiftungsfamilie.de

Zusätzlich wird auch der Newsletter der Stiftungsfamilie neben weiteren interessanten
Themen über unsere Arbeit berichten. Abonnieren können Sie diesen unter

https://www.stiftungsfamilie.de/newsletter/.

Soziale und kulturelle Integration - Projekt SUKI
Münchener Straße 49

Frankfurt Am Main 60329
Germany

Nehmen Sie uns in Ihr Adressbuch auf
 

Klicken Sie hier, wenn Sie keine E-Mails mehr von uns erhalten möchten.

(Quelle Vektoren: freepik) 

Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Website

https://www.facebook.com/ProjektSUKI/
https://www.facebook.com/ProjektSUKI/
mailto:suki@stiftungsfamilie.de
https://www.stiftungsfamilie.de/newsletter
https://stiftungsfamilie.us14.list-manage.com/vcard?u=333e6c746df75bdf9c6a5e281&id=95a09cf9ff
https://stiftungsfamilie.us14.list-manage.com/unsubscribe?u=333e6c746df75bdf9c6a5e281&id=95a09cf9ff&e=[UNIQID]&c=970cc37248
http://www.mailchimp.com/email-referral/?utm_source=freemium_newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=referral_marketing&aid=333e6c746df75bdf9c6a5e281&afl=1
https://www.stiftungsfamilie.de/unterstuetzung/projekt-suki

